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ABY BOLA GEOGRAFIA PRE DETI ZAUJIMAVA

Na zaklade identifikacie a analyzy vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov bolo prostrednictvom narodného projektu s nazvom Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov vytvorenych a akreditovanych vela zaujimavych vzdelavacich
programov, na ktoré sa maju uCitelia moznost prihlasit v ramci kontinuélneho vzdelavania.

Vzdelavaci program Projektovanie vyuc¢ovacej hodiny z geografie (viastivedy), je jednym z tych, ktoré sa
Prvé stretnutie U¢astnikov vzdeldvania sa konalo diia 08. novembra 2011 v Metodicko-pedagogickom
centre v Banskej Bystrici. Vzdeldvanie bolo zamerané na komplexnejSi pristup v priprave na
vyuéovanie, v ktorom dominuje projektovy pristup k riadeniu procesov uéenia sa ziaka. Ugastnici mali
moznost ziskat' zruénost v tvorbe projektov rieSenim Ciastkovych uloh, ktoré by mali vyustit do tvorby
projektov vyuCovacich hodin. Vytvorené projekty budu u€astnici prezentovat na zaver vzdelavania.

Vizdelavacia aktivita bola vedend garantom tohto vzdelavacieho programu RNDr. Jaroslavou
Michalovou, ktord vyuZivala jednu z modernych a efektivnych metdd ucenia sa — kooperativne ucenie
sa. Ugastnici na zagiatku vzdelavacieho programu vyjadrili obavu zo zvladnutia predpisaného uciva cez
projektovy pristup na vyucovani. Lektorka im vSak dokazala, Ze pri dokladnej priprave uCitela a dobrom
planovani je tato obava neopodstatnena. UCitelia si vyskuSali spracovanie ucebného textu spolu 32
stran vo forme projektu azvladli to za 90 mindt, dostali tiez priestor na diskusiu o vyhodach
a nevyhodéach tradi¢ného pristupu a projektového pristupu na vyucovani.

Teoria, sprostredkovana lektorkou bola vhodne doplnena praktickymi Ulohami, ktoré si ucastnici mohli
hned vyskuSat a zhodnotit Uspe$nost sami na sebe. Ponukam vyjadrenie lektorky tohto vzdelavania
RNDr. Jaroslavy Michalovej:

AKky je najvacsi rozdiel medzi projektovym pristupom a tradi¢nym pristupom na vyucovani ?

Pri projektovom pristupe je aktivny Ziak, uCitel’ sa stava koordinatorom procesu a poradcom. Viac ¢asu
potrebuje na pripravu, na hodine je potom pasivnej$i. Ziak na pripravu doma potrebuje omnoho menej
¢asu. Na hodinach ziskava okrem poznatkov aj zru¢nosti. Pri tradicnom vyuCovani je to naopak. UCitel
je na hodine aktivny, ¢asto vyu€ovaciu latku len vyklada a Ziak je Casto pasivny. Jeho myslienky mozu
byt mimo vyuéovacieho procesu. Ziak sa musi viac pripravovat doma. U Ziakov prebiehaju hlavne
pamatové procesy.

Aké su reakcie ucastnikov na tento spdsob vedenia vyucovania?

RNDr. Jaroslavu Michalova: Myslim si, Ze v podstate dobré. Jednoznacne to prijimaju ucitelia
zakladnych 8kél 1. aj 2. stupna. UCitelia strednych $kél to prijimaju horsie, z dovodov velkého mnoZstva
u&iva a pripravy na VS. Su vsak aj tu ugitelia, ktori po odskusani tohto pristupu, zaraduju projektové
ucenie sa, aspon sporadicky pri niektorych témach. Aj to je uz posun a Uspech.
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VyuZivaju ucitelia ziskané vedomosti na vzdelavacom programe aj v praxi?

RNDr. Jaroslavu Michalova: Na to nie je jednozna¢na odpoved. Vzdy ma velmi potesi, ked na druhy, ¢i
treti seminar pride ucitel a porozprava svoje skusenosti so zaradenim zmien v praxi. Jeho nadSenie je
gasto velkg, hlavne ked uvadza kladna reakciu na zmenu, ktord vyjadrili Ziaci. Casto takyto ugitel
navrhuje aj iné aktivity, alebo korekcie aktivit na zaklade skusenosti a to je uz velky posun. Ja na
vzdelavaniach Casto zaradujem aktivity pre ucitelov, ktoré si maju odskusat v praxi. Potom ich na
dalSom seminari prezentuju. Byvaju to pekné prezentacie, plné odhodlania pracovat so Ziakmi novymi
metddami. Su urcite aj uitelia, ktori si to odskusSaju raz, lebo im to vyplyva zo vzdelavania, ale dale]
pracuju tradi¢ne, alebo iné metddy zaraduju ale sporadicky.

Ing. Zuzana Janstova, Regionalny manazér publicity projektu PKR
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